ACTION N 3 : ACCOMPAGNEMENTS RH

Théme

APPUI RH

Animateur

MEDEF

Temporalité

A la demande

Durée

1 journée réalisation par théme + 1,5 jour de préparation

Public cible

Entreprises 71
Manager de proximité
Service RH

Objectif de I'action

Accompagner les entreprises sur les sujets RH pour renforcer
I'attractivité de I'entreprise et ses métiers

Contenu

Les entreprises sont accompagnées pour profesionnaliser leurs
pratiques RH sur les champs suivants :

- Marque employeur

-QVT

- Revoir mode organisation du travail

- Avoir une meilleure compréhension des grands types de personnalité
(process com)

- Accompagner les changements de carriére / santé

et sensibiliser les entreprises aux transitions professionnelles
(détachement, évolution, formation)

- Faire des entretiens annuels un levier

- Revue des dispositifs existants

- Recruter autrement

Lieu

Saone-et-Loire

Format

Formations intra et/ou inter-entreprises




